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KEDVEZMENYESEN ADOZO JUTTATASOK, ADOKOTELES
TERMESZETBENI JUTTATASOK, EGYEB KIFIZETESEK ES
KOLTSEGTERITESEK
2010

Névszerinti nyilvantartast csak azokrol a juttatasokrol kell vezetni:
a) amelyrél a munkaltatdnak adatszolgaltatasi kotelezettsége van,

b) amely juttatasnal az 6sszegszerl korlaton kivil a gyakorisag maximuma is el6
van irva (pl. csekély értékl ajandék évi 3 alkalommal adhato),

c) amely juttatasnal az éves keret van maximalva, a nyilvantartas nélkul a keret
betartasa nem ellen6rizhetd (pl. mavel6dési intézményi szolgaltatas:
szinhazjegyek - korlat évente maximum a minimalbér havi 0Osszegéig
adomentes), stb.

A juttatasok jelent6s részénél az O0sszeg a minimalbérhez viszonyitva kerult
meghatarozasra, amelynek 2010. évi 0sszege 73.500.- Ft/ho.

I. KEDVEZMENYESEN ADOZO JUTTATASOK

A kedvezményesen adoz¢ juttatdsok utan a Kft (munkaltato) 25% SZJA
fizetéseére koteles (55-462).

A juttatasok adhatok:

— munkavallalénak és a tarsasag személyesen kozremiikodo tagjanak
(kivéve 6-7. pont szerinti juttatas) részére,

— fenti személyek kozeli hozzatartozéjanak (férj, feleség, gyerek).

Ha a juttatas meghaladja a kedvezményes ad6zasu értékhatart, a meghalado
rész természetbeni juttatasként adoézik. (54% SZJA+27% TB, vagy EHO)

1. Udiilési csekk, iidiilési szolgdltatds
Udiilési csekk:

Személyenként a minimalbér 6sszegéig - 2010.-ben 73.500.- Ft értékl csekk
adhatoé évente.

Az udllési csekket a Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvanynal névre szoéldan
lehet beszerezni.



Bevaltani szinte minden belfoldi idul6ben, szallodaban lehet: szallas, étkezés,
stb. céljabdl.

A maganszemélynek nyilatkoznia kell, hogy a targyévben mastél nem kapott
ingyenes udulési csekket, iidulési szolgaltatast.

A nyilatkozat tartalma: név, adoazonositd, atvett udulési csekk értéke, alairas.
Udiilési szolgaltatas:

Szintén kedvezményes adodzas ala esd juttatasnak minésul a dolgozonak,
tagnak és kozeli hozzatartozéjanak a sajat Udul6ben biztositott udulési

szolgaltatas.

Evente, személyenként az tdiilés piaci értékébdl a minimalbérnek megfelel®
0sszeg -2010. evben 73.500.- Ft- adhato.

Az Udulési csekk és udulési szolgaltatas a nyugdijas (volt munkavallalo, vagy
személyesen kozremikodo tag) és kozeli hozzatartozo részére is adhaté.

Az év soran adott Udulési csekkekrdl és Udulési szolgaltatasrol nyilvantartast kell
vezetni.

2. Iskolakezdési tamogatdas

A szuldknek (akik csaladi potlékot kapnak) gyermekenként a minimalbér 30%-
anak megfelel6 6sszegl tamogatas adhato.

Az iskolakezdési tamogatas 6sszege 2010.-ben 22.050.- Ft/gyermek.
Feltételek:

— a Kft nevére sz6l6 szamlat kell hozni,

— a szamlan tankonyv, taneszkoz, ruhazat szerepelhet,

— kifizetése a tanév kezdése elétt, illetve utan 60 napon beliil térténhet (VII.1.-
X.31. kdzott).

Az iskolakezdési tamogatas utalvany formajaban is adhato.

A kifizetésrdl, illetve atadott utalvanyrdél nyilvantartast kell vezetni (név, adészam
szerint), de adatszolgaltatast nem kell beadni az APEH részére.

3. Melegétkeztetés
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— Melegétkeztetés biztositasa (munka-, vagy vendeéglatohelyen), vagy
melegétkeztetéshez utalvany (vendéglében felhasznalhatd, hazhoz
szallitott ételek fizetési eszkdze lehet, bevalthatdé minden nagyobb
élelmiszert arusitd boltokban is, stb.) adasa 18.000.- Ft/f6/ho.

Az utalvany el6re (év elején), vagy év kdzben, vagy év végén egész évre
is kiadhaté.

A melegétkeztetés a nyugdijas (volt munkavallaloé, vagy személyesen
kOzremikodo tag és kozeli hozzatartozoja részére is biztosithato.

Helyi utazdsi bérlet (BKV bérlet)

A havi (vagy éves) bérlet a Kft nevére sz6l6 szamla alapjan elszamolhato. A
szamlahoz utélag csatolni kell a leadott bérletet.

Iskolarendszerii képzési koltség

A munkaltato altal elrendelt, a munkakor betoltéséhez szukséges
iskolarendszerii képzés esetén kedvezményes addzassal a minimalbér 2,5-
szerese fizethetd évente.

A kedvezmeényes képzési koltség 0sszege 183.750.- Ft/év 2010.-ben.

Onkéntes egészségpénztir, vagy onsegélyezd pénztir

Kedvezményes ad6zassal a minimalbér 30%-aig, 2010.-ben 22.050.- Ft /f6/h6
fizethet®.

A pénztartagokat kulonb6z6 szolgaltatasok (egészségpénztarnal: gydgyszer-
tamogatas, fogaszati kezelés, korhazi apolas, vizitdij, stb., dnsegélyez6 pénz-
tarnal: kulonboz6 segélyek) illetik meg.

A hozzajarulas koltségként elszamolhato.

Onkéntes nyugdijpénztiri hozzdjdarulds

Kedvezményes adézassal a minimalbér 50%-aig, 2010.-ben 36.750.- Ft/f6/h6
fizethet®d.

A nyugdijpénztarral kotott szerz6désnél azonos feltételeket kell meghatarozni.

(Pl. 50 feletti dolgoz6 utan a maximalis 0sszeget, 40 feletti dolgoz6 utan a
maximum 50%-at, stb. fizeti a Kft).

Szintén kedvezményes addzas ala esik a magan-nyugdijpénztari tagdij
kiegészités O0sszege is.
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A hozzajarulas és a tagdij kiegészités koltségként elszamolhato.
ADOKOTELES TERMESZETBENI JUTTATASOK

A Kft-nek az adokoteles természetbeni juttatasokat kulon szabalyozni kell, ha a
juttatasokat nem minden munkavallalonak nyujtja egységesen.

A Kift altal a juttatasok utan fizetend6 adok:
— 54% SZJA, és
— 27% TB az SZJA-val ndvelt 6sszeg utan, vagy
— 27%EHO
TB fizetendd a biztositott utan (0sszes adé: SZJA+TB= 95,58%),
EHO fizetendd a nem biztositott utan (6sszes ad6: SZJA+EHO= 81%).
Csekély értékii ajandék

Evente haromszor, a minimalbér 10%-nak megfelel6 dsszegben adhatdé a
munkavallalonak (+ a kozeli hozzatartozénak) ajandék.

2010.-ben 6sszege maximum 7.350.- Ft/fé/alkalom.

(Pl. Husvét, Mikulas, Karacsony, stb).

Elszamolasa - Kft nevére szdl6 szamla alapjan (Afa levonhatd), vagy
- csekély értékl ajandék utalvany kiadasaval.

Neév szerinti nyilvantartast kell vezetni az ajandékrol, hogy az alkalmak szama és
az ajandék 0sszege ellendrizhet6 legyen.

Miivelodési intézményi szolgaltatas
A torvény tételesen felsorolja (3.§ 27. pont) azokat az adoémentes kulturalis
szolgaltatasokat, melyeket a munkavallal6 (és kdzeli hozzatartoz6i) kaphatnak:
— SZJ 92.51 Konyvtari, levéltari szolgaltatas,
— SZJ 92.52 Muzeumi szolgaltatas, kulturalis orokség védelme,
— SZJ 92.31.21 El6adémiivészet,

— SZJ 92.13.11 Filmvetités
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— SZJ92.53.1 Allat-, névénykert, védett természeti érték bemutatasa,

— SZJ 80.4 Kozmivel6dési intézmény altal nyujtott felnétt és egyéb oktatas.
Az igénybevehetd mivel6dési intézmeényi szolgaltatasoknak felsé korlatja éves
szinten a minimalbér havi 6sszege, 2010.-ben 73.500.- Ft/év.

A kifizetés alapja a Kft nevére szolé6 szamla. A kifizetésekr6l név szerinti
nyilvantartast kell vezetni, hogy az éves keret betartasa ellendrizhet6 legyen.

Legalabb két éve hasznalt szamitogép juttatdsa
A Kft ingyenesen a munkavallalé tulajdonaba adhatja a két évnél régebben
beszerzett ( a Kft tevékenységéhez mar nem szikséges) szamitogépet.

Adodalap: a piaci érték.

Ha a juttatdas nem ingyenes, hanem kedvezményes, a piaci értek és a
kedvezményes érték kilonbozete az adoéalap.

Hidegétkeztetési utalvany

A hidegétkeztetési utalvany 6.000.- Ft/fé6/h6é Osszegben adhaté. Az utalvany
minden nagyobb élelmiszert arusito boltban bevalthato.

Nyugdijba vonulaskori ajandék

A nyugdijpa vonuld munkavallalonak vett ajandék 15.000.-Ft-ig adokoteles
természetbeni juttatasnak minésul.

EGYEB KIFIZETESEK ES KOLTSEGTERITESEK

Az alabbi kifizetések és koltségtéritések a munkavallaléknak adomentesen
adhatdk. A korlatok, illetve tullépés esetén az addkotelezettségek az egyes
pontoknal szerepelnek.

Lakasépitési tamogatds
A lakasépitési tamogatas 2010.-t61 adoterhet nem viselé jarandosagnak
minésul, ezért az 6sszevont adoalapba beletartozik, de a juttatasra jutd6 adot

nem kell megfizetni.

A vissza nem téritend6 tamogatas annak a munkavallalonak adhatd, aki az
el6z6 négy évben ilyen tamogatast nem kapott.

A tamogatas 0sszege a lakas vételaranak, vagy épitési koltségének 30%-a, de

maximum 5 millié Ft. (2010. el6tt felvett 6sszeget nem kell figyelembe venni, azt
sem kell vizsgalni, hogy a dolgoz6 kapott e tamogatast az el6z6 években.)
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Feltételek a tamogatasnal:

— a lakas nem haladja meg a lakas célu allami tamogatasrol szolo 12/2001
(1.31) Korm. rendeletben meghatarozott lakasigényt,

— belfoldi lakas tulajdonjoganak megszerzésére, vagy belfoldon fekvd lakas
épitésére adhato,

— belfoldi lakas alapteruletének novelésére is adhatd, ha legalabb egy
lakdszobaval n6 az alapterulet,

— adhat6 a 12/2001 (1.31) Korm. rendeletben meghatarozott korszeriisitésre
is.

A tamogatas kizarolag a lakasvételt, illetve épitést lebonyolitasat vegz6
pénzintézethez torténd atutalassal torténhet.

Az adomentesség igazolasara minden a vétellel, illetve épitéssel kapcsolatos
bizonylat (szamla, hasznalatbavételi engedély, stb.) masolatat meg kell &rizni.

A tdmogatas koltségként szamolhato el.
Temetési segély
Temetési segély adhatoé

— az elhunyt munkavallalo hazastarsanak, vagy egyenesagbeli rokonanak,
vagy

— amunkavallalonak, ha hazastarsa, vagy egyenesagbeli rokona meghal.

A segély annak fizethetd, aki a temetési koltséget viseli ( a temetési szamla az
0 neveére szdl ).

Mértéke: maximum a temetési szamla Osszege.

A kifizetéshez csatolni kell a szamla eredeti példanyat.
Ingyenes szamitogéphasznalat

Addémentesen biztosithatd a munkavallald részére



— A Kift tulajdonaban levd szamitogép ingyenes hasznalata (ugy is, hogy azt a
munkavallalo lakasaba telepitik),

Munkaltato altal megtéritett internet hasznalat

A maganszemély nevére sz6l6 internet szamlat, vagy ennek egy részét (pl.
10.000.- Ft, vagy 5.000.- Ft) adomentesen ki lehet fizetni a munkavallalo
részere.

A kifizetés alapja a szamla, mely a Kft pénztaraban marad.

Sajat gépjarmii hasznalati dij

A térités annak a munkavallalonak és tagnak jar, aki a sajat (vagy hazastars)
tulajdonu személygépkocsijat a Kft tevékenységéhez Szerzédés alapjan a
hivatali utakhoz hasznalja.

A tulajdonjogot a kotelezd biztositas befizetési szelvényével kell igazolni.

Az adomentesen fizethet6 kikuldetési koltség szamitasa:

Uzemanyag fogyasztasi norma x APEH altal havonta kozzétett
uzemanyagar + 9 Ft/km altalanos személygépkocsi normakoltség.

Az Uzemanyag fogyasztasi alapnorma atalany

1000 cms- ig 81/100 km
1001-1500 cm3- ig 91/100 km
1501- cm3- tél 101/100 km

Az elszamolas alapbizonylata a kiklildetési rendelvény:

— esetenként a BSZNY 18-70. szamu,

— havi elszamolasnal a B 18-73 szamu nyomtatvany hasznalhato.

Amennyiben a kifizetett kikuldetési koltség a fenti adomentesen fizethet6
0sszeget meghaladija, vagy az elszamolas nem kikuldetési rendelvény (hanem
utnyilvantartas) alapjan torténik, a maganszemély cégauté adét koteles fizetni.

Utazasi hozzdjaruldas

Vidéki munkavallaloknak a munkabajaras koltségének (jegy, bérlet) vonat esetén
86%-at, autdbusz esetén 80%-at kotelez6 megtériteni, de 100%-a is meg-
térithetd.

Személygépkocsival torténé munkabajaras esetén -ha a vonat, vagy autébusz
nem, vagy aranytalanul sok id6raforditassal érhet6 el - 9 Ft/km térithet6
adomentesen a dolgozonak.



7. Uzemanyag megtakaritds

Az Uzemanyag-megtakaritas cimén kapott 6sszegbdl 2010.-ben 100.000.-Ft/hé
adomentesen fizethetd.

A 100.000.-Ft felett ilyen cimen kifizetett 6sszeg nem ©6nallé tevékenység
jovedelmekeént adoézik.



