2.sz. melléklet

2010. EVI ADO ES JARULEK VALTOZASOK
(2009.évkozi valtozas is)

1.) SZJA
2009.VIL.1-tol
— Az adodtabla visszamenéleg (2009.1.1.) valtozott, az adé

0-1.900 eFt- ig 18%
1.900 eFt feletti rész 36%

Els6 félevi SZJA differencia rendezése VIl.hoban (illetve
részletekben) megtortént.

2009.1X.1-t6l

— A csaladi pétlék adoterhet nem visel6 jarandosagnak mindsul.
2010.1.1-t6l

— Az adokulcsok:

5.000 eFt- ig 17%
5.000 eFt felett 850 eFt + feletti 32%

— 4% kulonad6é megszint.
— Addbalap a 27%-al novelt jovedelem (szuperbruttositas !)
— Adoéjoévairas - csak bérjovedelemnél !
Osszege - 27%-kal novelt bér 17%-a
- maximum havi 15.100.-Ft

évi 181.200.-Ft

Teljes Osszeg 3.188 eFt jOovedelemig jar, folotte 12%-kal
csokkenteni kell. Adojovairas megsziinik 4.698 eFt-nal.

— Megsziinnek az adékedvezmények, tovabbra is marad
— csaladi kedvezmény

— sulyos fogyatékos kedvezmeény
— Ostermel6i kedvezmény



A jogosultsagi hatar 27%-kal emelkedik.
Személyes kozremiikodoéi dijkiegészités

A tarsas vallalkozas személyesen kozremikodé tagja, ha az éves keresete
nem éri el a fétevékenységre jellemzd, piaci viszonyoknak megfelel$
keresetet, év végén a mar felvett jovedelmet ki kell egésziteni a piaci
keresetre.

A dijkiegészitésrdl a tarsasag a targyévet kovetd ho végéig (2011.jan.31.)
igazolast ad a tagnak.

A dijkiegészités adoalapjat (1,27 szeresét) mint nem onallé tevékenységet
kell a tagnak az 6sszevont adbalapjaba beszamitani.

Nem kell dijkiegészités szamitani:
— az EVA -s tarsasagnal
— aveszteséges vallalkozasnal.

Szamla adas esetén megsziint az adélevonasi kotelezettség (pl. bérleti dij,
szerzG6i dij, tervez6i dij, stb.). Kivéve, ha a maganszemély nyilatkozatban
kéri.

Belfoldi és kulfoldi napidij adékoteles
Iskolarendszeren kivili képzés adokoteles bevétel

Az lzemanyag-megtakaritas 0sszegébdl maximum havi 100.000.- Ft
adémentesen fizethetd

Kedvezményesen -25% SZJA- adézé juttatasok (SZJA a munkaltatot
terheli)

— udulési csekk személyenkeént, hozzatartozénak is 73.500.- Ft/f6

— iskolakezdési tamogatas 22.050.- Ft/gyermek

— melegétkeztetés 18.000.- Ft/ho

— Dbérlet és menetjegy: a szamla a cég nevére szdljon (bérletet le
kell adni)

— iskolarendszer( képzési koltség 183.750.- Ft/év

— Onkéntes egészségbiztosité pénztarba, vagy dnsegélyzd pénztarba
fizetett hozzajarulas 22.050.-/h6



2))

— Onkéntes nyugdijbiztositasi pénztarba fizetett hozzajarulas
36.750.-Ft/ho

A természetbeni juttatasok utan (Ld 3-4. melléklet) 54% SZJA fizetendd.

Lakascélu tamogatas 5 millié Ft-ra emelkedett, adéterhet nem visel6
jarandésagnak mindésul.

A reprezentaciéos és uzleti ajandék a tarsasagi adodalanyoknal SZJA
mentes, de Tadoéalap noveld.

B
2009.VIl.1-tol
— A TB jarulékot a minimalbér 2x utan kell fizetni (143.000.-Ft)
— ATB jarulék 143.000.-Ft-ig 26%

143.000.-Ft felett 29%
— A 26%-bdl 24% nyugdijjarulék

2% egészseégbiztositasi jarulék
2010.1.1-tol

A TB jarulékot az alkalmazottak utan a minimalbér 2x utan kell fizetni,
O0sszege 147.000.-Ft

TB jarulékot a féallasu vallalkozéknak a tevékenység piaci értéke utan, de
legalabb a minimalbér utan kell fizetni. Ez az EVA-s f6allasu vallalkozokra
is vonatkozik!

A nem féallasu (mellékfoglalkozasu) vaéllalkozok a ténylegesen felvett
jovedelem utan fizetik a TB jarulékot.

Megbizasi jogviszony esetén valtozatlanul a minimalbér 30% feletti
jovedelem TB koteles (22.050.-Ft alatti jovedelem esetén EHO fizetend6)

A TB jarulék mértéeke 27%

Ebbdl 24% nyugdijjarulék
3% egészsegbiztositasi- €s munkaerdpiaci jarulék
(1,5% TE+ 0,5 PE + 1% M)

Biztositottol levonandé jarulek 17%

- 9,5%nyugdijjarulék (nem valtozott)

- 7,5%egészségbiztositasi jarulék- és munkaerdpiaci jarulék
(4% TE+ 2 PE + 1,5% M)
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— A Kkiegészité tevékenységl (nyugdijas) vallalkozé

- 9,5%nyugdijjarulékot (nem valtozott)
- 4.950.-Ft egészseégbiztositasi szolgaltatasi jarulékot fizet
(csak 1 helyen kell fizetni.)

— A nyugdijas alkalmazottdl valtozatlanul nyugdijjarulékot és természetbeni
egészségbiztositasi jarulékot kell levonni.
— Nem kell levonni egészségbiztositasi- €s munkaerdpiaci jarulékot:

* jubileumi jutalombol
* végkielégitésbdl
* szabadsag megvaltasbol
— A TB jarulék alapja utan kell fizetni a szakképzési hozzajarulast (1,5%)

— Az egyéni nyugdijbiztositasi jarulék felsé hatara napi 20.420.- Ft, évi
7.453.300.- Ft

— A NYENYI adatszolgaltatast be kell adni a 2009. évre is. (2010. aprilis)

EHO
2009.11.1-tol
— 25%-0s EHO (cégautdéado utan) megszint.
2010.1.1-t6l
— Tételes (1950.-Ft) EHO megsziint
— 27%-os EHO terheli (56 - 463)
— a személyes kézremikoddi dijkiegészitést, (féallasu, mellék-

foglalkozasu és kiegészité tevékenységi tarsas vallalkozok,
kivéve EVA),

— vallalkozoi kivét kiegészitést, (féallasu, mellékfoglalkozasu
és kiegészité tevékenységi egyéni vallalkozok, kivéve EVA),

— természetbeni juttatasokat,

— kis6sszeqii kifizetéseket.
— 14%-o0s EHO terheli (levonando 38, 471 - 463)

— 25% osztalékot,

— vallalkozasbdl kivont jovedelmet



— arfolyam nyereségbdl szarmazo jovedelmet

— ingatlan bérbeadas (1 millio feletti jovedelem esetén) bevételét.
Maximalis 0sszege:

Egészségbiztositasi jarulek (munkavallaldi) 6%
Egészségugyi szolgaltatasi jarulék 4950 Ft/ho
Mar levont 14%-o0s EHO 14%

Maximum fizetend6 450 eFt

4.) Bérekhez kapcsol6dé adok
a.) Munkaaddi jarulék
2009.VIl.1.-tol

— Alapja a munkavallalé (munkaviszony) utan fizetend6 TB jarulék
alapjaval megegyezik.

— Ajarulék mértéke - 143.000.- Ft-ig 1%
- 143.000.- Ft felett 3%

2010.1.1-tol
— Megsziinik, beépiil az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci
jarulékba.
b.) Munkavallaléi jarulék
2010.1.1-tol

— Megsziinik, beépiil az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci
jarulékba.

c.) Vallalkozéi jarulék
2009.VIl.1.-tol
— Alapja a féallasu vallalkozé egészségbiztositasi jarulékalapja

— Ajarulék mértéke - 143.000.- Ft-ig 2,5%
- 143.000.- Ft felett 4%

2010.1.1-t6l



— Megsziinik, beépiil az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci
jarulékba.

d.) Szakképzési hozzajarulas

2009.VIL.1.-t6l

— Mértéke valtozatlanul 1,5%, de alapja 2009.-t6l a TB jarulék alapjaval
azonos.

— Al félévi kotelezettségbdl:
— szakképzé intézménynek maximum 60% adhato,
— felséfoku oktatasi intézménynek maximum 30% adhato,
— sajat dolgozé képzésére valtozatlanul (mikro-és kisvallalkozas
esetén) 60%, egyéb szervezet esetén 33% adhato.

— Az APEH felé a kotelezettségbél az I. félévben legalabb 30%, a Il
félévben legalabb 40% befizetendd.

— A ll. félévi bevallasi és befizetési kotelezettség hatarideje a targyévet
kovetd 11.25. lesz.

— EVA-sok valtozatlanul a minimalbér 2x utan fizetik a szakképzési
hozzajarulast (2.205.- Ft/h6/f6, csak az alkalmazott utan).

Rehabilitaciés hozzajarulas

2010.1.1

— Osszege 964.500.- Ft/f6/év (hianyzo létszam utan).
Ki fizeti

— Ahol 20 fé feletti a létszam (atlagos statisztikai allomanyi
létszam)

— Ahol a megvaltozott munkaképességliek létszama nem éri el
az 5%-ot.

A fizetési kotelezettség a hianyzé létszam utan van.

— A IV.negyedévi hozzajarulas bevallasi (illetve az éves bevallasi) és
befizetési hatarid6 11.25.-re modosul. (2009.év is).



5) AFA
2009.

— 2009. VII.1.-tol - altalanos kulcs  25% (felllrdl 20%)
- tej és kenyér 18% (feltlrdl 15,25%)

— 2009. VII.9.-t6] kereskedelmi szallashelyek 18%

— 2009. VIIL.1.-tél tavho 18%

2010.1.1

— Sport tevékenység adomentes

— Engedményezés nem AFA koteles

— Szolgaltatas teljesitési helye = ahol az AFA fizetési

kotelezettség
keletkezik

B2B = adoéalanyok kozotti Ugylet (az egyik addalany kulfoldi)
— Fészabaly: a teljesitési hely = igénybevevé székhelye (VEVO)
— Kivételek - ingatlan esetén, ahol az ingatlan van

* kulturalis, sport, mivészeti, oktatasi, tudomanyos
szolgaltatasnal, ahol ténylegesen teljesitik,

* személyszallitas esetén az utvonal

* éttermi szolgaltatas, ahol ténylegesen nyujtjak a
szolgaltatast

A kulfoldiekkel kapcsolatos szolgaltatas forditott adozas ala esik !

6.) Tarsasagi és minimumadoé
2009.évre

— A tarsasagi ado¢ alapja az ellen6rzott kulfoldi tarsasagtol kapott osztalék
75%-val csokkenthet6 (2009.XI11.31.-ig magyar allampapir vasarlasara
kell forditani).
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— A 10%-0s adokulcs alkalmazhato, ha 2009-2010. évben az addzas el6tti
nyeresége a tarsasagnak eléri a nyereségminimumot.

— A 10%-0s adodkulcsnal a rendezett munkatigyi kapcsolatok pontosi-
tasa (Pl. az addévben és az el6z6 évben nem szuletett jogerds
hatarozat

— nincs irasbeli munkaszerzddeés,
— munkaidd, pihen6id6é be nem tartasa,
— bejelentési kotelezettség elmulasztasa, stb.).

— Megszinik a veszteségelhatarolas adohatdsagi engedélyeztetése.

— A 2008.-ig képz6dott és még fel nem hasznalt fejlesztési tartalékot
nem 4, hanem 6 év alatt lehet felhasznalni.

— 1 éven tul lejart kdvetelés 20%-val csokkenthetd a Taddlap (max EV
0sszegevel).

2010.1.1-t6l
— Ado6 mértéke: 19%
— Kiilfoldi szervezettél 30% adot kell levonni (kamat, jogdij, szolgaltatas).
— Megsziiné addéalap modositd tételek
— ipariizési ado,
— adott, kapott tamogatas Osszege,
— szabadalom, mintaoltalom koltsége, stb.
— Areprezentacio és uzleti ajandék koltsége adoalap novelf,

— A képzés koltségével nem kell az addalapot médositani.

Kulonadé
2009. évre
— 2009. évi kulonadé alapja az ellendrzott kulfoldi tarsasagtol kapott osztalék

75%-val csokkenthet6 (2009. Xll.31.-ig magyar allampapir vasarlasara kell
forditani)



2010.1.1 -tol

— AKkulénadé megsziinik.

8.) EVA
2009.VII.1-t8l
— Abevételi értékhatar 2009.-ben 26 millié Ft
2010.1.1-t3l
— Ad6 mértéke: 30%

— A bevételi hatar ajra 25 millié Ft, tullépés esetén 50% EVA fizetendé.

9.) Cégauté adé (nem valtozott)
2009.11.1-tol
— Adé alanya — a személygépkocsi tulajdonosa

— a személygépkocsi lizingbe vevéje

— Kifizet ? — a nem maganszemély (Kft, Bt)

—a maganszemély, ha a gépkocsira barhol koltséget
szamolnak el.

Kivéve, ha kizarolag:

— a kikuldetési rendelvény alapjan kap
koOltség téritést,

— munkabajaras miatt (9 Ft/km) kap téritést.

Nem kell fizetni az atalanyadézénak és az EVA-s
egyeéni vallalkozonak

— Osszege — 1600 cm3-ig 7.000.- Ft/hé
— 1600 cm3 felett 15.000.-Ft/hé

A cégautéadobol a gépjarmii adé levonhaté.



10.)Ipariizési ad6
2010.1.1.
— Szamitasa és mértéke nem valtozott

— 2010.-t61 nem az Onkormanyzatnak, hanem az APEH-nak kell bevallani
és befizetni (Ld.11.pont)

— A bevallasban részletezni kell a telephelyek adatait.

11.)Az ad6zas rendje

20009.
— Az éves adodbevallas (AFA, EVA, egyéb) és adobefizetés hatarideje
[1.15.-r6l 11.25.-re modosul.
— A 250 eFt feletti, vallalkozok kozotti készpénzes kifizetéseket tiltd és
mulasztasi birsaggal sujto rendelkezést hatalyon kivil helyezték.
— Az adougyeket telefonon is rendezni lehet, a beszélgetést rogzitik.
— Az EU belépést kovetéen kapott tamogatasok esetén az AFA
aranyositast, és visszaigénylést onrevizidval X.20.-ig rendezni lehetett.
— VIL9-én az APEH csokkentette a szokasos piaci ar megallapitasi
eljaras dijat (Kapcsolt vallalkozas).
2010.1.1-tol

— Az ipariizési ado bevallasa és befizetése az APEH felé torténik.

— 2009. év végi bevallas befizetés Onkormanyzat
— 2010. lIl.15.-i el6leg fizetése Onkormanyzat

— 2009. és azt megeldzd évek dnrevizidja Onkormanyzat
Ezt kovetéen minden bevallas és befizetés - APEH felé
— NYENY!I -lapot utoljara 2009.-r6l kell bekuldeni 2010. aprilisban.

— EU-s termék- és szolgaltatas értékesitésrél, valamint az EU-s termék- és
szolgaltatas beszerzésrdl 6sszesitd nyilatkozatot kell adni:

— Havi bevallénak havonta,



— Negyedéves és éves bevallbnak negyedévente,
— 100 ezer euro feletti forgalom esetén havonta.

— A mindsitett adozok ellenérzésénél mulasztas, vagy adohiany esetén
elsd izben csak maximum 20% birsag vethetd ki.

— Nyilatkozni kell, hogy hol fizeti a jarulékminimumot

— aki egyidejiileg tobb tarsasagban is személyesen kdzre-
mikodoé tag,

— aki egyidejileg egyéni vallalkozé és tarsasagban is
személyesen kozremiikodo tag,

— START kartya érvényességi ideje (és jarulékkedvezmeény ideje) a
fels6foku végzettségliek esetén 1 évre csokken.

— Vagyonadét a tarsasagi adébevallasban kell bevallani.

12.)Szamviteli Térvény

2009.

— Ev végén sajatos egyszeriisitett beszamol6t készithet az a BT és KKT,
amelynek az éves arbevétele 100 millié Ft alatt van, és a foglalkoz-
tatottak létszama nem haladja meg az 50 f6t.

Csak mérleg és eredménykimutatas készul, a bizonylatok alapjan.
Kiegészitd konyveléseket (elhatarolas, eértékvesztés, stb) nem kell
végezni. Az ECS a beszerzéskor 100%-ban elszamolhato.

— Készpénz zaré allomany korlatozasa.

Havonta a -naptari napokkal- szamitott készpénz napi atlaga nem
haladhatja meg az el6z6 év 0sszes bevételének (9. szlao.) 2%-at, de
minimum 500 eFt-ot.
Akinek el6z6 évi arbevétele 25.000 eFt alatt volt, annak 500 eFt lehet a
pénztar zaréallomanyanak napi atlaga.
2010. V. hoig (illetve a mérleg jovahagyasaig) a 2008. évi bevételi ada-
tokkal, ezt kovet6en pedig a 2009. évi bevételi adatokkal kell szamolni a
maximalis atlagos pénztarkészlet 6sszegét.

2010.1.1-to6l
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Ha az arfolyam elszamolasara valasztott bank egy napon tobbszor is
jegyez arfolyamot, akkor az utolsénak jegyzett arfolyammal Kkell
atszamolni a devizas tételeket Ft-ra.

Egyéb kovetelésként kell elszamolni év végén az utdlag (XI1.31. utan)
kapott engedmény 0sszegét.

Egyéb kotelezettségként kell elszamolni az utélag (XI1.31. utan) adott
engedmény 0sszegét.

Barki valaszthatja, hogy konyvelését és beszamolojat euréban készitse
el.
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